
Op de valreep hebben vakbonden, werkgevers en de Vlaamse regering een 
Sectoraal Akkoord 2021 bereikt voor het personeel van de lokale en 
provinciale besturen. Het akkoord voorziet een koopkrachtverhoging van 
1,1%.  Deze verhoging gebeurt concreet door het optrekken van het variabel 
gedeelte van de eindejaarspremie tot 3,6%. Dit gaat in vanaf 2021 en loopt 
door in de toekomst. 
  
De beperking van de eindejaarspremie tot 1/12 van het jaarsalaris wordt 
geschrapt in de rechtspositieregeling. Het plafond op de eindejaarspremie liet 
een verhoging met 1,1% voor de lagere lonen niet toe. Op vraag van de 
vakbonden wordt het plafond opgeheven.  
  
Dit Sectoraal Akkoord 2021 zorgt er voor dat na het VIA-personeel nu ook het 
niet-VIA-personeel in de lokale en provinciale besturen +1,1% koopkracht 
verwerft. 
  
Een volgend sectoraal akkoord met koopkrachtverhogende maatregelen kan 

worden afgesloten bij de start van een nieuwe legislatuur. 
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