
Degelijk welzijnsbeleid?

Waarom?

Daarom!

Het personeel van de hulpverleningszones zorgt goed voor anderen. Minder aandacht is er voor 
hun eigen welzijn. Er wordt gevaarlijk werk geleverd. In 2014 raakte bekend dat brandweermensen 
gemiddeld 7 jaar minder leven door kankerverwekkende stoffen. Net voor de brandweerhervor-
ming adviseerde de FOD WASO nog om in alle zones een preventieadviseur niveau 1 te voorzien.

Vandaag is er nog steeds te weinig aandacht voor welzijn. Niet alle zones hebben een voltijds 
preventieadviseur en agressie, hittestress en psychosociale belasting blijven een groot probleem. 
Ook de problematiek van kankerverwekkende stoffen blijft aanslepen. Ja, er werd vooruitgang 
gemaakt dankzij een campagne op initiatief van de vakbonden, maar er is nog veel meer nodig. 
Kanker wordt vandaag niet gezien als beroepsziekte voor brandweermensen. Dat kan niet. 
 
Wij willen: Een preventieadviseur niveau 1 in elke zone, federale steun voor een sterk agressie-
beleid (met registratie, preventie en ondersteuning voor slachtoffers), maatregelen tegen hit-
testress, een kader voor psychosociale ondersteuning, de erkenning van kanker als beroepsziekte 
voor brandweermensen zodat ze ondersteuning krijgen als ze die nodig hebben.

De komende weken leggen we verder uit waarom we op 
straat komen op 7 maart en waarom het belangrijk is dat 

jij erbij bent. Volg onze kanalen voor meer informatie!

Een lege doos!
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